ZLOZENIE
OFERTY
PRACY

o Dzien dobry, 7 te] strony.. imie i nazwiskol z firmy... [nazwa firmy/|

e Dzwonie z informacja zwrotng dotyczaca Pani/Pana udziatu w rekrutagji na
stanowisko... [nazwa stanowiskal

e Czy ma Pani/Pan teraz chwile czasu na rozmowe?

PRZEKAZANIE DECYZJI

e Nasza decyzja jest pozytywna, chcielibysmy podjac z Pania/Panem wspotprace
na tym stanowisku.

e Bardzo podobato nam sie.. / Zwrocilismy szczegolng uwage na..

e Zanim przejde do omowienia warunkow wspotpracy, chciatabym jeszcze
zapytac o Pani/Pana wrazenia po rekrutac)!.

e Czy po rozmowie rekrutacyjnej Pani/Pan rowniez jest dalej zainteresowany
podjeciem pracy w naszej firmie?

WARUNKI WSPOLPRACY

e Chciatabym teraz przedstawic warunki, Jakie proponujemy na tym stanowisku..
lopis warunkow wspotpracy]

o Jakie pytania sie u Ciebie pojawiajg co do warunkow wspotpracy”?

o Czy ta oferta jest dla Pani/Pana atrakcyjna?

DECYZJA KANDYDATA

o Czy Jest Pani/Pan gotowy do podjecia decyzji od razu? (Jesli nie, nalezy
wyznaczyc termin ponownego kontaktu)

OPIS FORMALNOSCI

o Opowiem teraz o wszystkich formalnosciach, o ktore musimy zadbac przed
plerwszym dniem pracy.

o Cate podsumowanie wysle rowniez na mail

e [Opis formalnoscil

e Jakie pytania pojawiajg sie u Pani/Pana?

o Cratuluje | bardzo sie clesze, ze dotaczy Pani/Pan do naszego zespotu,

o W razie Jakichkolwiek watpliwosci czy problemow, prosze sie ze mnga smiato
kontaktowac.

e Do zobaczenia.
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